قرار داد طراحی و تولید اپلیکیشن هوشمند سازی


ماده 1 – طرفین قرارداد
این قرارداد بین  …………… به شماره ملی …………. که در این قرارداد "کارفرما"  نامیده می شود از یک طرف ………….  و ………….  به شماره ملی ………….  که در این قرارداد "مجری" نامیده خواهد شد از طرف دیگر تحت شرایط و ضوابط زیر منعقد و مبادله شده و طرفین ملزم و متعهد به اجرا و رعایت دقیق و کامل مفاد آن می باشند.

ماده 2 – موضوع قرارداد
طرحی و تولید نرم افزار های
· اپلیکیشن اندروید براساس مستندات فنی پیوست قرارداد
تبصره 1 : توضیحات اجرایی پروژه به پیوست قرارداد می باشد

ماده 3 – موارد فنی
اپلیکیشن موبایل تحت سیستم عامل اندروید با سازگاری از ورژن 2.4 الی آخرین ورژن

ماده 4 –      مدت انجام قرارداد
مدت زمان  موضوع قرارداد پروژه  از تاریخ  …………. الی ………….  به مدت ……. روز کاری که از این مدت ……روز جهت تولید اپلیکیشن و اجرایی نمودن پروژه و 3 ماه جهت  باگ گیری و رفع ایرادات احتمالی معتبر خواهد بود

 ماده 5 –      مبلغ قرارداد
قرارداد به مبلغ ……  میلیون تومان می باشد که این مبلغ در مدت  ….  روز کاری در ماه در وجه مجری پرداخت خواهد شد.
· ….. درصد مبلغ کل قرار داد در زمان انعقاد قرارداد به حساب مجری واریز میگردد.

ماده 7 –      امتیاز و سورس نرم افزارها
کلیه حقوق مادی و معنوی و اصل برنامه به همراه سورس و تمام مطالب و مستندات مربوط به آن 100% در اختیار کارفرما قرار خواهند گرفت و مجری متعهد خواهد بود کلیه اطلاعات و داکیومنتهای مرتبط به پروژه را در اختیار کارفرما قرارداده و هرگونه استفاده از این سیستم را برای خود سلب  نماید


ماده 8 –      تعهدات کارفرما
1) کارفرما می بایست در طی زمان قرارداد کلیه همکاری ها را با مجری انجام داده ,  داکیومنت ها و سورس های موجود در اختیار مجری قرار دهد
2) کارفرما متعهد می شود مبالغ قرارداد را در ……   مدت زمان اجرای قرار داد به مجری پرداخت نماید

ماده 9 – تعهدات مجری
1) مجری متعهد می شود کلیه موارد فنی را با آخرین تغییرات و اصلاحات و به روز جهت طراحی و تولید اپلیکیشن  رعایت نماید
2) مجری متعهد می شود کلیه اطلاعات ، داکیومنت ، سورس اپلیکیشن های طراحی شده را بصورت روشن و مشخص و بصورت تست شده در اختیار کارفرما قرار دهد.
3) مجری متعهد می شود هیچگونه استفاده تجاری از اپلیکیشن های تولید شده را ننماید و امتیاز این سیستم را از خود بطور کامل سلب و در اختیار کارفرما قرار می دهد
4) مجری متعهد می شود کلیه اطلاعات و گزارشات و روند کار را به نماینده کارفرما اطلاع دهد.
5) مجری متعهد می شود که تیم برنامه نویسی را از افراد مجرب و متعهد انتخاب نموده و از قوانین اداری شرکت کارفرما بطور کامل تبعییت نماید
6) مجری متعهد می شود طبق لیست پیوستی سیستم را طراحی و در اختیار کارفرما قرار دهد

ماده 10 –فسخ قرارداد  
1)    چنانچه مجری به طور کامل به تعهدات خود طی ۴۰ روز مدت قرارداد تولید اپلیکیشن عمل ننماید و یا نسبت به اجرای هر یک از مواد این قرارداد تخلف یا قصور نماید به طوریکه موجبات عدم رضایت کارفرما را فراهم نماید، کارفرما مراتب را کتباً به مجری اعلام و از طرف قرارداد خواهد خواست در مدت معینی که کارفرما تعیین خواهد کرد نسبت به جلب رضایت کارفرما اقدام در غیر اینصورت کارفرما فسخ قرارداد را به مجری کتباً اعلام خواهد کرد و مبالغ پرداختی را طلب خواهد نمود که مجری ملزم به پرداخت مبالغ دریافتی خواهد بود در غیر اینصورت کارفرما می تواند وثیقه مجری را به اجرا گذاشته و خسارت خود را دریافت نماید.
 2)    انتقال موضوع قرارداد به شخص ثالث موجب فسخ قرارداد خواهد شد.
3)   مجری حق ندارد بدون موافقت کارفرما به طور یک جانبه قرارداد را فسخ نماید.
4)    در صورت فسخ قراردارداز سوی کارفرما ایشان ملزم به پرداخت حق الزحمه مجری بر اساس مراحل کاری انجام شده می باشد. 

ماده 11-  حل اختلاف
هرگونه اختلاف ناشی از اجرای این قرار داد و یا تفسیر مفاد آن بدواً از طریق مذاکرات حل و فصل خواهد شد و در صورت عدم توافق، از طریق داوری کارشناس نرم افزار مورد رضایت طرفین، رفع اختلاف به عمل می آید. بدیهی است تا زمان حل اختلاف، مجری ملزم به ادامه اجرای موضوع قرارداد طبق نظر کارفرما می باشد.

ماده 12- نسخ قرارداد
این قرارداد شامل  دوازده  ماده و یک پیوست و در دو نسخه تنظیم گردیده و هر یک حکم واحد دارند و از سوی طرفین امضاء و مبادله گردید.
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